
附件 1

招聘岗位表
岗位
编号 人数 招聘条件 岗位职责描述 收入年薪

1 1

1．具有全日制本科及以上学历，金融、财务、经济等相关专业，

年龄 40 周岁及以下；

2．具备银行、证券、县（区）级以上国有企业 5 年及以上投融资

工作经验，经营业绩突出，职业信用和个人品行良好；

3．熟悉国家财经、金融政策；熟悉资本运作、投融资政策、现代

企业运营管理等方面工作；

4．职业操守良好，爱岗敬业、作风务实，具有较强的沟通协调能

力、商务谈判能力、应变能力和团队管理能力。

1．研究金融环境及政策，编制项目可行性报告，落实各种融资工具；

2．积极开发拓展融资渠道，寻找适宜的投融资项目，并进行筛选、评

估、分析，为公司决策提供依据；

3．制定并实施公司各阶段的融资方案和资金使用计划；

4．负责围绕农业开发区和公司产业发展规划布局，落实产业发展配套

功能服务；

5．负责低效资产资源的盘活经营；

6．负责制定并完善公司的各项投融资与资本运营管理制度，制定相应

的管理流程；

7．研究学习其他平台公司运作特点和成功案例，为公司投融资提出可

行性方案和合理化建议。

按公司薪酬

制度执行

2 1

1．具有全日制本科及以上学历，金融、财务、经济等相关专业，

年龄 35 周岁及以下；

2．具备银行、证券、县（区）级以上国有企业 2 年及以上投融资

相关工作经验，职业信用和个人品行良好；

3．了解国家财经、金融政策；了解资本运作和投融资政策；

4．职业操守良好，爱岗敬业、作风务实，具有良好的组织协调能

力、沟通谈判能力及抗压能力，注重团队合作。

1．研究金融环境及政策，配合编制项目可行性报告、融资方案、资金

使用计划等；

2．配合制定并完善公司的各项投融资与资本运营管理制度及管理流

程；

3．负责项目后期管理，建立相关台账，定期出具数据分析；

4．研究学习其他平台公司运作特点和成功案例，为公司投融资提出可

行性方案和合理化建议；

5．完成领导交办的其他任务。

3 1

1．具有全日制本科及以上学历，金融、财务、经济等相关专业，

年龄 30 周岁及以下；

2．1 年以上工作经验，职业信用和个人品行良好；

3．了解国家财经、金融政策；

4．职业操守良好，爱岗敬业、作风务实，注重团队合作。

1．负责项目的申报、备案、文件归档及台账登记管理工作；

2．负责金融机构的日常对接与维护，做好相关资料及手续的办理；

3．配合做好资产管理工作；

4．完成领导交办的其他任务。


