
2025年无锡千帆竞桨科技有限公司招聘岗位简介表

序号 招聘单位 岗位名称
招聘
数量

招聘条件

年龄要求 学历要求 专业要求 岗位职责 任职要求

1 无锡千帆竞桨科技
有限公司

副总经理 1

40周岁
（含）以
下（1985
年6月1日
及以后出
生），特
别优秀者
年龄可适
当放宽

本科及
以上

MBA、企
业管理、
经济学或
相关专业

1、协助总经理制定公司战略 ，确保战略目标的实现 。参与公司重大
决策，提供建议并推动执行 ；
2、监督各部门运营，确保高效运作。优化流程，提升运营效率；
3、负责团队管理，提升员工能力。建立激励机制，促进团队合作；
4、参与预算编制，监督财务执行。控制成本，确保财务健康；
5、协助制定市场策略 ，推动业务增长。维护客户关系，提升品牌影
响力；
6、识别并评估风险，制定应对措施，确保公司合规运营 ；
7、维护与政府、合作伙伴的关系。代表公司参与外部活动 。

1、年龄40周岁（含）以下（1985年6月1日及以后出生），特别优秀
者年龄可适当放宽 ；
2、本科及以上学历，MBA、企业管理、经济学或相关专业优先 ；
3、具有8年及以上国有企业工作经验 ，其中3年以上大型国有企业或
相关行业中高层管理岗位任职经历 ；
4、熟悉行业动态，具备战略思维；具备财务、市场、运营等管理知
识；
5、优秀的团队管理和激励能力 ，具备决策和问题解决能力 ；
6、出色的沟通和协调能力 ，具备谈判和公关技巧 ；
7、具备高度的责任感和职业道德 ，能够在压力下保持高效工作 ；
8、具备创新精神和学习能力 ，适应出差和灵活工作时间 。


