信阳高中2018年校园招聘启事

信阳高中系公办学校，兴建于1938年，前身系抗战时期的国立十中，是河南省首批重点高中、示范性高中、综合创新高中，省级文明单位。现有两个校区，278亩；68个教学班，学生4500人；在编教职工281人。改革开放以来有万余名学生考入重点大学，其中300人被清华、北大和香港地区大学录取，7位同学夺取河南省高考状元，50位学生获信阳市状元。学校两次荣获全国教育系统先进集体、全国顶尖中学排行榜河南省第一名、中国高中教育50强、河南省教育名片等荣誉称号。

根据《事业单位公开招聘人员暂行规定》（人事部2005年6号令），受信阳市人社局、教育局委托，信阳高中近期拟面向全国著名师范大学2018届应届毕业生公开招聘若干名大学生，充实教师队伍，现将有关事项公告如下：

一、招聘岗位

语文、数学、英语、物理、化学、生物、政治、历史、地理、体育（足球、乒乓球、排球）学科共20名左右。

二、报名条件

1、系全国著名师范大学2018届应届优秀毕业生。

2、事业心和责任感强，勤奋敬业，乐于奉献，有教育情怀。

3、学历为本科及以上，本科生不超过24周岁，硕士研究生不超过27周岁。特别优秀者年龄可适当放宽。

4、综合素质较好，学习成绩优秀，专业能力强，获得过三好学生、优秀学生干部、校级奖学金等荣誉和奖励者优先考虑。
   5、身心健康，能适应教育教学工作需要。

三、招聘流程

1.报名：应聘者须登陆信阳高级中学校园网http://www.xygz.com.cn/下载填写报名表，并将报名表发送到xgbgs2186@126.com,邮件主题格式为“大学名称+学科+姓名”。

2．资格初审：应聘者须将本人身份证（如学历证、学位证已发，也应提供）、学校就业中心的推荐信、获奖证书、个人陈述等有关材料，扫描或拍照后粘贴到电子报名表后，可另附页，招聘方网上对应聘者进行资格初审。

3.初次面试：面试的形式为自由问答，重点考量考生的仪容仪表、语言表达、学业成绩、应变能力、教师素养等要素，给予综合等第评价。评委组长综合评价意见后，通知合格者参加下一轮专业考核。

4.专业考核：考核的时间、地点、方式和程序另行通知，要确保报名表上的电话畅通。

5.最后面试：由评委组长根据专业考核成绩和招聘名额确定进入最后面试名单。最终由信阳高中、信阳市教育局共同确定拟录用名单。

6.办理录用：拟录用的学生，毕业后按时向信阳高中提供教师资格证，相应岗位学历和学位证原件；之后由信阳市人社局择期安排体检，政审、合格者经组织人事部门审批后，办理录用手续。

信阳市教育局、信阳高级中学
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