	杭州师范大学钱江学院2019年7-8月公开招聘工作人员招聘计划表

	序号
	岗位编号
	岗位名称
	招聘人数
	学历学位
	年龄
	岗位基本条件
	岗位特殊条件
	备注

	1
	QJ1901
	行政管理
	分院行政岗
	3
	本科学士及以上
	35周岁及以下（1984年1月1日以后出生）
	1.具有较强的沟通与组织协调能力，富有团队精神，服务意识强；

2.具有良好的语言、文字表达能力；

3.熟练运用办公软件；

4.有教学管理工作经验者优先。
	
	

	
	
	
	机关行政岗
	2
	本科学士及以上
	35周岁及以下（1984年1月1日以后出生）
	1.具有较强的沟通与组织协调能力，富有团队精神，服务意识强；

2.具有良好的语言、文字表达能力；

3.熟练运用办公软件；

4.有教学管理工作经验者优先。
	
	

	
	
	
	采购岗
	1
	本科学士及以上
	35周岁及以下（1984年1月1日以后出生）
	熟练运用办公软件；

有采购工作经验者优先。
	
	

	
	
	
	后勤管理岗
	1
	本科学士及以上
	35周岁及以下（1984年1月1日以后出生）
	1.具有较强的沟通与组织协调能力，富有团队精神，服务意识强；

2.具有良好的语言、文字表达能力；

3.熟练运用办公软件。
	具有后勤管理工作经验。
	

	2
	QJ1902
	辅导员1
	3
	本科学士及以上
	30周岁及以下（1989年1月1日以后出生）
	1.具有较强的管理能力、组织能力、沟通能力、协调能力和奉献精神；

2.在校期间担任过主要学生干部或具有相关学生工作经历。
	政治面貌：中共党员或预备党员


	

	3
	QJ1903
	辅导员2
	3
	本科学士及以上
	30周岁及以下（1989年1月1日以后出生）
	1.具有较强的管理能力、组织能力、沟通能力、协调能力和奉献精神；

2.在校期间担任过主要学生干部或具有相关学生工作经历。
	政治面貌：中共党员或预备党员；

性别要求：需入住男生公寓，要求男性
	

	4
	QJ1904
	实验员1
	1
	本科学士及以上
	35周岁及以下（1984年1月1日以后出生）
	要求医学类相关专业，有实验室管理工作经验者优先。
	
	

	5
	QJ1905
	实验员2
	1
	硕士研究生及以上
	35周岁及以下（1984年1月1日以后出生）
	要求体育类专业，有实验室管理工作经验者优先。
	
	

	6
	QJ1906
	网络信息工程师
	1
	本科学士及以上
	35周岁及以下（1984年1月1日以后出生）
	1.计算机及相关专业。
2.一年以上大中型网络项目规划、设计、实施、维护和管理经验；

3.熟悉TCP/IP原理，熟悉常用路由协议及交换技术，熟悉VPN配置和管理；

4.熟悉网络架构，熟悉主流厂商网络设备的配置和管理；

5.熟悉Windows、Linux系列的操作系统的安装、配置和管理；

6.熟悉WLAN无线网相关技术，掌握WLAN 802.11通信协议，了解主流厂商的无线AP/AC的设备，熟练使用WLAN测试和优化软件；

7.熟悉中大型防火墙设备的配置、常见的负载均衡设备的配置及主流的上网行为管理设备的配置；

8.具有Cisco CCIE、华为 HCIE、H3CIE网络工程师认证者优先。
	
	

	合计人数
	16人


