
 附件1：
中山职业技术学院2020年公开招聘高层次人才岗位一览表

	招聘

岗位
	岗位

类别
	岗位等级
	岗位代码
	岗位

职责
	招聘人数
	岗位资格条件
	备注

	会计双语教学

专任教师
	专业技术岗
	十一级
	202001000001
	承担会计专业中澳合作办学项目双语课程教学与建设，承担国际合作项目管理相关事务，指导学生参加专业技能竞赛，承担与专业相关的科研项目研究等工作。
	1
	35周岁以下；同时拥有中国与澳大利亚教师资质（具体为：高校教师资格证、TAE四级证书）；有留学背景，研究生学历，硕士以上学位，会计学（A120201）、金融学（A020204）及相关专业；有1年以上高校双语教学经验；有公开发表论文（独著或第一作者）、参编教材和课题研究经验。
	

	市场营销双语教学

专任教师
	专业技术岗
	十一级
	202001000002
	承担市场营销专业中澳合作办学项目双语课程教学与建设，承担国际合作项目管理相关事务，指导学生参加专业技能竞赛，承担与专业相关的科研项目研究等工作。
	1
	35周岁以下；同时拥有中国与澳大利亚教师资质（具体为：高校教师资格证、TAE四级证书）；有留学背景，研究生学历，硕士以上学位，企业管理（市场营销A120202）及相关专业市场营销方向；有1年以上高校双语教学经验；有公开发表论文（独著或第一作者）、参编教材和课题研究经验。
	


说明：1.应聘人员不得报考所学专业代码与招聘岗位专业代码不一致的岗位。所学专业未列入专业目录（没有专业代码）的，可选择专业目录中的相近专业报考，所学专业必修课程须与招聘岗位要求专业的主要课程基本一致，并在资格审核时提供毕业证书（已毕业的）、所学专业课程成绩单（须教务处盖章）、院校出具的课程对比情况说明及毕业院校设置专业的依据等材料。

2.留学回国人员以国（境）外学历学位报考的，须于报名前取得相应的国（境）外学历学位证书，在报名时还提供教育部留学服务中心出具的国（境）外学历学位认证书。


