长沙市望城区2017年高级政府雇员招聘计划职位设置表
	序号
	招聘    单位
	招聘

职位
	计划数
	招   聘   职   位   条   件

	
	
	
	
	年龄要求
	性别

要求
	学历或职称要求
	专业要求
	其他资格条件
	能力要求
	岗位职责

	1
	区交

建投
	图纸审查、工程造价管理
	1
	40岁以下
	不限
	全国普通高等学校计划内统招全日制本科及以上学历
	土木工程、道路与桥梁
	土建类高级职称，熟悉大中型市政工程、路桥工程项目设计流程，具有丰富的设计或施工经验；有二级以上注册结构工程师执业资格的优先。
	具有良好的职业道德素质、敬业精神与团队协作意识，以及强烈的责任心、优秀的沟通协调能力。
	

	2
	区文

旅投
	旅游策划规划副总经理
	1
	40岁以下
	不限
	本科及以上
	旅游管理、企业管理等相关专业
	5年以上旅游企业运营管理工作经验；有高级职称者优先。
	熟悉国家、省、市旅游管理及企业管理相关政策法规；具有独立主持策划、开发、管理旅游项目的能力。
	负责分析旅游资源与市场环境，制定旅游资源整合方案，指导重大旅游项目和旅游线路的规划开发；负责公司自主和控股投资旅游项目的策划、规划工作和旅游产品的研发、销售及项目后期的运营管理工作；负责公司整体形象塑造和品牌推广及公司投资旅游项目的形象包装与对外推广工作。

	3
	区工务局
	建设项目
	1
	45岁以下
	男
	全日制本科（学士）
	结构工程或土木工程类相关专业
	全日制本科及以上学历，结构工程或土木工程类相关专业，中级以上职称。45周岁以下，有高级工程师（副高及以上）职称或有单位总工程师经验者可放宽至50周岁;具有15年以上工程建设方面的从业经历，含5年以上业主方项目技术负责人工作经验或设计院相关工作经验，且具有一个及以上总投资过亿元的大型公用建筑项目技术负责人经验。
	熟悉工程建设基本程序、了解项目管理的相关规范和政策，具有建设项目全面技术管理能力，能熟练相关电脑软件使用;身体健康，品行端正，工作责任心强，具有良好的协调沟通能力;有业主方总工程师经验及设计院技术负责人经验者优先。
	负责望城区工务局所属项目的建设工程技术、安全、质量管理工作的总体协调和控制;负责建设项目前期工作的设计管理，负责设计进度、方案及设计质量的协调把关;负责现场施工的技术及疑难技术问题的指导、协调与处理。                                      

	4
	铜官循环工业园
	工程项目管理
	1
	40岁以下
	男
	211、985院校全日制一本以上学历；高级职称
	市政桥梁和城市规划
	5年以上设计院工作经历
	具有良好的职业道德素养、团队协作意识，参与过大中型工程设计项目，熟悉大中型项目设计流程，具有丰富的图纸审图经验。博士生学历相关条件适当放宽。
	承担园区总工程师职能。负责工程设计方案技术审查把关、工程施工管理技术把关。

	
	合计
	
	4
	
	
	
	
	
	
	


长沙市望城区2017年公开招聘土建类初级政府雇员职位计划表

	序号
	招聘单位
	招聘岗位
	计划数
	招   聘   资   格   条   件

	
	
	
	
	年龄要求
	性别要求
	学历或职称要求
	专业
要求
	其他资格条件
	能力要求
	岗位职责

	1
	区发改局
	项目审查
	2
	40岁以下
	男
	全日制本科  (学士)
	土木工程、

道路桥梁与渡河工程
	持有造价工程师证、具有主导或主要负责大型工程造价审核经验者优先


	熟悉掌握国家有关政府投资建设项目工程咨询及造价法律法规、建筑工程相关专业知识，熟悉工程图纸和施工设计，熟悉各种工程软件的运用，精通工程项目的计量审核工作；熟悉工程招投标相关业务工程流程；有良好的口头和书面表达能力，良好的职业道德，具有较强的沟通、组织协调及分析判断能力。
	

	2
	区工务局
	工程造价
	1
	40岁以下
	男
	全日制本科  (学士)
	土木工程、建筑工程

管理、工程造价
	具有三年以上工程造价相关工作经验
	熟悉造价相关政策法规，了解市场造价行情，有施工方工作经验并熟悉现场工作计量计价工作，能独立完成预算及结算审核、变更计量计价，熟练操作广联达计量软件，智多星、PKPM等计价软件。
	负责合同审批，估算编制，概算、预算、结算审核，设计变更估价，参与现场变更计量计价。

	
	
	建筑项目
	3
	40岁以下
	男
	全日制本科(学士)
	土建类
	具有三年以上项目建设现场管理工作经验
	熟悉土建项目整体工作流程，精通土建工程规范、技术要求、施工工艺、项目管理、工程质量管理等专业知识；能熟练使用办公软件和CAD软件；有较强的现场组织协调及沟通能力，具有团队合作精神。
	负责项目的现场管理（含技术管理、质量控制、投资控制、安全文明施工等方面）以及与相关单位沟通和内外部环境的协调，领导交办的其他工作。

	3
	区交通局
	工程管理
	1
	35岁以下
	
	全国普通高等学校计划内统招全日制本科及以上学历
	土木工程、道路与桥梁
	本科毕业后具有4年及以上专业工作经历或具有专业中级职称
	
	

	4


	区住建局
	专业技术人员
	1
	40岁以下
	男
	全日制本科(学士)
	市政工程、土木工程(道路或桥梁)有中级职称优先
	三年以上工作经验
	
	负责市政工程、道路桥梁设计方案、初步设计审查审批工作。

	
	
	专业技术人员
	1
	40岁以下
	男
	全日制本科（学士）
	给排水科学与工程,有中级职称优先
	三年以上工作经验
	
	负责城市供水、用水、节水工作；编制城市排水、污水处理、再生水和中水利用发展规划、年度计划。

	
	合计
	
	9
	
	
	
	
	
	
	




